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INTRODUCERE

Cadrul juridic de functionare al societatii

Societatea Apa Termic Transport S.A. Sighisoara este constituitd si functioneaza
in baza Legii nr.207/1997 pentru aprobarea O.U.G. nr.30/1997 privind reorganizarea
regiilor autonome.

Activitatile de baza ale societdtii sunt reglementate prin contractele de concesiune
nr.624/14.01.2009 si nr.3264/27.04.1998 si prin reglementarile legale 1n vigoare.

Obiectul de activitate

Obiectul principal de activitate al societatii este compus din servicii de utilitate
publica:

e transportul public local de caldtori in municipiul Sighisoara, activitate
desfasurata in baza contractului de concesiune nr.624/14.01.2009;

¢ administrarea si intretinerea fondului locativ de stat din municipiul Sighisoara,
activitate desfasurata in baza contractului de concesiune nr.3264/27.04.1998;

e producerea si distribuirea energiei termice Tn muncipiul Sighisoara, in baza
contractului de concesiune nr.3264/27.04.1998.

Scopurile informarii

e Publicitatea activitatii desfasurate de S.C. Apa Termic Transport S.A.
Sighisoara in anul 2010.

e Posibilitatea Tmbunatatirii calitatii serviciilor prestate de catre S.C. ATT S.A.
prin feed-back-ul primit de la beneficiarii serviciilor.

Obligatia prezentarii raportului derivd din forma de organizare a societdtii
(societate pe actiuni - actiunile sunt detinute in totalitate de Statul Roman; dreptul de
proprietate asupra actiunilor sunt exercitate de catre actionarul unic: Consiliul Local
Sighisoara) si din respectul fata de clienti.
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1. SECTOR TRANSPORT

1.1. Cadru juridic

Contract de concesiune a serviciului de transport public local de calatori
pentru municipiul Sighisoara nr.624/14.01.2009, incheiat intre Municipiul
Sighisoara si Societatea Comerciala Apa Termic Transport S.A., in baza
Hotararii nr.108/08.12.2008 privind aprobarea Regulamentului pentru
efectuarea transportului public local in municipiul Sighisoara.

Licentid pentru transportul rutier public de persoane in trafic
international, seria LTP nr.1004263/07.01.2008, emisa de Autoritatea
Rutiera Romdna, valabild pana la data de 15.06.2011.

Autorizatie de Transport nr.1/02.02.2009, emisa de Municipiul
Sighisoara, valabila pana la 31.01.2014.

Autorizatie Tehnicd Clasa I nr.6081/23.04.2008, emisa de Registrul Auto
Roman pentru atelierul de reparatii auto al societatii.

Copii Conforme eliberate de Autoritatea Rutierd Romédna — Agentia
Mures in baza clasificarilor efectuate de catre Registrul Auto Romdn -
Reprezentanta Mures, pentru toate autovehiculele cu care se efectueaza
transportul public de calatori.



1.2. Personal angajat

In anul 2010 s-a inregistrat o scidere a numarului salariatilor din activitatea de
transport, respectiv 58 angajati, fata de 59 in anul 2009. fapt ce evidentiaza o fluctuatie
redusd de personal. In tabelul urmitor este redatd structura personalului din sectorul
transport:

Denumire post Numar angajati
Sef sector 1
Coordonator parc auto 1
Dispecer 3
Personal TESA + auxiliari 4
Conducitor auto 22
Mecanic + personal de intretinere autobuze 10
Controlor bilete 7
Vanzitor bilete 10
Total angajati in activitatea de transport 58

Tabel nr.1 Structura personalului angajat in sectorul transport
al S.C. ATT S.A. in anul 2010

1.3. Atestarea personalului angajat care are atributii in domeniul sigurantei
circulatiei.

Personalul angajat in activitatea de transport si cu atributii Tn domeniul sigurantei
circulatiei (conducatori auto, coordonatori activitate transport), detine atestate
profesionale valabile, eliberate de catre Autoritatea Rutiera Romdna.

In anul 2010 s-a respectat termenul pentru obtinerea tuturor avizelor medicale
(teste psihologice si vizite medicale periodice) obligatorii pentru personalul cu atributii in
domeniul sigurantei circulatiei.

1.4. Parc auto

Casarea in anul 2009 a unui autobuz a condus la micsorarea parcului auto, acesta
scazand de la 13 autovehicule Tn 2009 la 12 autovehicule Tn 2010. Drept urmare, in anul
2010 transportul public de caldtori s-a efectuat cu nouda autobuze si trei microbuze.
Componenta si structura parcului auto in anul 2010 este redata in Tabelul nr.2.

Cat priveste starea tehnica a autovehiculelor, toate clasificarile si inspectiile
tehnice periodice (ITP) s-au efectuat inainte de expirarea valabilitatii, astfel incat au fost
permanent indeplinite conditiile legale obligatorii prevazute pentru prestarea in conditii
de siguranta a serviciului de transport public de célatori.

Mareci si tip autovehicul| Model Numir buciti
Autobuz MAN SG292 7
Autobuz MAN NL202 2

Microbuz Mercedes Sprinter 3

Tabel nr.2 Componenta parcului auto al S.C. ATT S.A. Sighisoara in anul 2010



Ca si 1n anul precedent, autobuzele si microbuzele cu care s-a efectuat transportul
public local au fost monitorizate prin sistemul GPS (Global Positioning System).
Totodatd s-a mentinut dotarea autobuzelor cu validatoare de bilete cu imprimanta laser.

Cheltuielile normate pentru parcul auto (consum de: carburant, lubrifiant,
anvelope, piese de schimb) nu au fost depasite nici in anul 2010.

1.5. Atelier reparatii auto

In anul 2010 bugetul alocat Sectorului Transport pentru lucriri de reparatii a fost
de 298.090 lei. Reviziile si reparatiile autovehiculelelor din componenta parcului auto au
fost executate la termen si conform graficului stabilit.

Reparatiile autobuzelor si microbuzelor s-au efectuat in atelierul propriu,
autorizat de Registrul Auto Roméan. Ultimul control de autorizare a atelierului a avut loc
in luna noiembrie 2010.

Pe parcursul anului 2010 necesarul pieselor de schimb pentru autobuze a fost
asigurat de autobuzul MAN model SG292 achizitionat Tn acest scop in anul 2009.

1.6. Achizitii si dotari
In anul 2010 a fost Tnlocuit vechiul sistem de monitorizare a autovehiculelor prin
GPS cu unul mai performant, dar firda a se face achizitii majore pentru Sectorul

Transport.

1.7. Trasee deservite

Ca si 1n anul 2009 in 2010 am deservit un numadr de sapte trasee structurate pe
directiile prioritare din municipiu: Ana Ipatescu, Cornesti, Viilor, Hetiur, Dimitrie
Cantemir, respectiv:

e Traseu linia 1: RAMIFICATIE - CENTRU - ANA IPATESCU;

Traseu linia 2: RAMIFICATIE - GARA - CORNESTI;
Traseu linia 4 : RAMIFICATIE — POLICLINICA — CORNESTT;
Traseu linia 5: RAMIFICATIE - DIMITRIE CANTEMIR;
Traseu linia 6: RAMIFICATIE - VIILOR;
Traseu linia 7: TARNAVA - DIMITRIE CANTEMIR;
) Traseu linia 9: RAMIFICATIE — HETIUR.
In anul 2010, atat numarul liniilor cat si cel al traseelor au fost aceleasi ca in anul

2009 (Figura nr.1).
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Fig.nr.1 Schema traseelor transportului public de calatori, Sighisoara, 2010




1.8. Repartizarea autovehiculelor

Pentru a acoperi cererea de deplasare a sighisorenilor, planificarea autovehiculelor
in traseu s-a facut in functie de patru criterii, respectiv: traseu, numar caldtori/traseu, zile
lucratoare/nelucratoare si interval orar! (Tabel nr.3, Tabel nr.4, Tabel nr.5).

A. Repartizarea autovehiculelor in functie de trasee:

Numir | Numar Numar
Traseu autobuze [microbuze| schimburi
Ramificatie - Ana Ipétescu 2 - 2
Ramificatie - Cornesti 2 - 2
Ramificatie - Viilor 2 - 1 sch.prelungit
Ramificatie - Hetiur 1 - 2
IDimitrie Cantemir — Tarnava - 1 1

Tabel nr.3 Repartizarea autovehiculelor in functie de trasee

B. Repartizarea autovehiculelor in functie de numarul de calitori:

Interval Nr.autobuze Nr.microbuze
Luni — Vineri 7 1
Sambata 3 3
Duminica - 3

Numarul si capacitatea autovehiculelor care au

asigurat transportul public s-a stabilit in functie de
rogramul agentilor economici.

Tabel nr.4 Repartizarea autovehiculelor in functie de numdarul de calatori

Sarbatori legale

C. Repartizarea autovehiculelor sambéta si duminica:

Zi Interval Numar si tip autovehicul
3 autobuze
04:30 - 15:00 1 microb
Sambiti microbuz
15:00 —23:30 2 microbuze
04:30 - 15:00 3 microbuze
Duminicd 5.0 _23:30 2 microbuze

Tabel nr.5 Repartizarea autovehiculelor la sfarsit de saptamana

Ca si In anul 2009, S.C. ATT S.A. a asigurat, pe tot parcursul anului 2010,
transportul elevilor din cartierele Venchi si Aurel Vlaicu, catre Sighisoara.

1.9. Bilete si abonamente

In anul 2010 au fost la dispozitia cilitorilor 18 puncte de vanzare a biletelor si
abonamentelor, din care: 5 chioscuri, doud automate de bilete si 11 remizieri (agenti
economici care comercializeaza bilete de calatorie pentru S.C. ATT S.A.). Fata de anul
2009, numarul punctelor de vanzare a biletelor si abonamentelor a crescut de la 17 la 18,
prin punerea in functiune a celui de-al doilea automat de bilete din Sighisoara. Situatia
abonamentelor vandute in anul 2010 este redatd comparativ in Tabelul nr.6, iar
reprezentarea grafica in Figura nr.2 si Figura nr.3.

Vezi: http://www.attsighisoara.ro/ - Programul de circulatie al autobuzelor




Numar Numar Abonamente vindute
Localitate abonamente abonamente | comparativ cu anul
Valabilitate [ vindute in 2010 [vandute in 2009 2009
Sighigoara 30 zile 471 364 +107
Abonament 1 Venchi 30 zile 24 29 -5
linie Hetiur 30 zile 103 103 0
Abonament 2 | Sighisoara 30 zile 2 2 0
linii
Sighigoara 15 zile 3226 2703 +523
Abonament 1 Venchi 15 zile 183 154 +29
linie Hetiur 15 zile 1276 1168 +108
Abonament Sighisoara 30 zile 2046 1849 +197
pentru elevi Sighigoara 15 zile 1563 1322 +241

Tabel nr.6 Situatia abonamentelor vandute de S.C. ATT S.A. Sighisoara in anul 2010
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Figura nr.2 Evolutia numarului abonamentelor pentru Sighisoara, vandute in 2009 si 2010
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Analiza datelor evidentiaza tendinta descrescatoare a vanzdrilor pentru un tip de
abonament (abonament/30 zile pentru Venchi), crescatoare pentru sase tipuri de
abonamente si tendinta constantd a vanzdrilor pentru doud tipuri de abonamente

Figura nr.3 Evolutia numdrului abonamentelor pentru Venchi si Hetiur, vandute in 2009 si 2010

(abonament/30 zile pentru Hetiur si Sighisoara).

1.10. Tarife

Tarifele pentru serviciul de transport public local de calatori prin curse regulate nu

au fost modificate in anul 2010, fiind aceleasi 1n perioada 2006-2010°.
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Vezi: www.attsighisoara.ro, rubrica Tarife si amenzi




1.11. Dezvoltarea serviciului de transport public local de calatori

In luna noiembrie 2010 Societatea Comerciald Apa Termic Transport S.A.
Sighisoara a Inceput un studiu privind transportul public, studiu care va continua si In
anul 2011. Scopul final al studiului este de a identifica aspectele problematice in
prestarea serviciului, precum si cerintele si asteptdrile clientilor. Principalele obiective
sunt: adaptarea Tntr-o masura cat mai mare a serviciului de transport public la nevoile de
deplasare ale sighisorenilor, diversificarea ofertelor de abonamente si cresterea calitatii
serviciului de transport public din Sighisoara.

Prima etapa a studiului s-a derulat in perioada noiembrie-decembrie 2010 si a
constat in sondarea opiniei publice cu privire la serviciul de transport public. Rezultatele
integrale ale sondajului au fost publicate pe site-ul societatii, iar rezumatul acestora a fost
afisat la chioscurile de bilete si in autobuze. ANEXA NR.2 a prezentului raport cuprinde
concluziile sondajului.

Etapele ulterioare ale studiului se vor desfasura pe parcursul anului 2011 si vor
consta in culegerea de date de la agentii economici §i aplicarea unor chestionare
angajatilor acestora. In final, dorim sa diversificim ofertele de abonamente, si crestem
calitatea si sd adaptam serviciul de transport public astfel incat sa corespunda intr-o
masurd cat mai mare cerintelor si nevoilor clientilor nostri.

1.12. Aspecte problematice

Distrugerea tapiseriei scaunelor din autobuze este un aspect problematic cu care
ne confruntam de cand am introdus in circulatie autobuzele aduse din Elevtia. Din pacate,
pana in prezent nu am putut opri aceste manifestari de vandalism care continua sa
provoace pagube societatii.

Furtul si/sau distrugerea afiselor cu programul de circulatie al autobuzelor
este o altd problema cu care ne confruntam si pentru care cautam o rezolvare.

Vandalizarea automatelor de bilete, cu preciadere cel amplasat in statia
POMPIERI (TUR). Verificdrile facute in urma numeroaselor sesizari privind functionarea
defectuoasd sau nefunctionarea automatului de bilete au dovedit cd majoritatea
defectiunilor s-au datorat introducerii in mod fortat a unor obiecte diverse in fanta
destinatd bancnotelor.

Calatoriile frauduloase

In perioada ianuarie — decembrie 2010 au fost amendate 81 de persoane care au
calatorit fraudulos, numarul amenzilor aplicate si incasate fiind acelasi ca si in anul 2009.

Operatorii de transport public judetean

Desi au fost avertizati si situatia a fost adusd la cunostinta organelor abilitate,
operatorii de transport public judetean au continuat sa utilizeze si pe parcursul anului
2010 statiile destinate transportului public local, cauzind prejudicii materiale Societatii
Comerciale Apa Termic Transport S.A.

Reclamatii

In anul 2010 s-au inregistrat 3 reclamatii privind functionarea serviciului de
transport $i sesizari ce au vizat functionarea defectuoasd sau nefunctionarea automatului
de bilete amplasat in statia POMPIERI (TUR). Toate plangerile au fost solutionate.

1.13. Accidentele rutiere



In anul 2010 autobuzele cu care se efectueazi transportul public local nu au fost
implicate in accidente de circulatie.

1.14 Rapoarte privind activitatea de transport public local de calatori
Productia incasata in anul 2010 din activitatea de transport a fost de 1.018.575
lei. Fata de anul 2009, in 2010 s-au inregistrat cresteri la patru indicatori (Tabel nr.7).

Indicator Productie Realizat fata de 2009
Productie incasata 2039777 + 26823

Calatorii conventionale 2209875 +47674

Km parcursi 504711 1399

Calatori/km 4,44 +0.14

Tebel nr.7 Indicatorii la care s-a inregistrat cregtere in anul 2010

Evolutia principalilor indicatori pentru anii 2009 si 2010 este redatd comparativ in
in figura urmatoare, situatia detaliatd a acestora fiind prezentatd in ANEXA NR.1.
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Figura nr.4 Evolutia principalilor indicatori ai activitatii de transport in anii 2009 si 2010

Se observa ca diferente semnificative s-au Inregistrat la indicatorii calatori
transportati si kilometri  parcursi (+47.674 calatori transportati; +1.399 kilometri
parcursi) si o scadere a consumului de carburant (-765 litri). La indicatorul céldtori/km
evolutia este ascendenta, Tn 2010 nregistrandu-se mai mult cu 0,14 calatori/km fatd de
anul 2009 (Figura nr.5).
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Figura nr.5 Evolutia numdrului de calatori/km in anii 2009 si 2010

Pentru o imagine concludentd a evolutiei transportului public de calatori Tn ultimii 10
ani (perioada 2001-2010) in graficul urmator redam evolutia principalilor indicatori.
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Figura nr.6 Evolutia principalilor indicatori ai activitdtii de transport in perioada 2001- 2010

Pentru perioada 2001-2010 analiza graficului evidentiazd un consum de carburant
relativ constant i o fluctuatie mica a indicatorului kilometri parcursi pentru perioada
2001-2010. Se observd ca cea mai mare fluctuatie a Tnregistrat-o indicatorul calatori
transportati/an, acesta avand o accentuatd tenditd descrescdtoare n perioada 2001-2006,
urmatd de o tendintd ascendenta in anii 2006-2008 si mai putin accentuatd in perioada
2008-2010, dar care se mentine pe un trend usor crescator.
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2.1. Cadru juridic

2. SECTOR LOCATIV

Administrarea si intretinerea Fondului Locativ de Stat din municipiul Sighisoara
se desfasoara 1n baza contractului de concesiune nr.3264/27.04.1998 incheiat intre
Municipiul Sighisoara si S.C. Apa Termic Transport S.A. Sighisoara.

2.2. Personal angajat

In anul 2010 numarul angajatilor care si-au desfisurat activitatea in Sectorul
Locativ a fost acelasi ca in 2009, respectiv patru salariati TESA (tehnic, economic, de
alta specialitate si administrativ).

2.3. Imobile administrate

In anul 2010 S.C. Apd Termic Transport S.A. Sighisoara a administrat un numar
de 396 de locuinte din fondul locativ de stat pe care il administreaza (Tabel nr.8).
Comparativ cu anul 2009 numarul acestora a scazut cu 8, iar fatd de anul 2008 societatea
a administrat cu 127 de locuinte mai putin (Figura nr.7).

Numir Numir locuinte
Tip imobil Zona imobile
Str.Miron Neagu 8 64
Bloc A.N.L. Str.Panselutelor 6 84
Str.Rozelor 4 56
Casa Alte Zone 162 192
Total locuinte administrate: - 180 396

Tabel nr.8: Imobile administrate
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Figura nr.7 Diagrama evolutiei numdrului locuintelor administrate de
S.C. ATT S.A. in perioada 2008-2010
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Analiza diagramei evidentiaza tendinta descendenta a volumului Fondului Locativ
de Stat, micsorarea acestuia datorindu-se vanzarii si restituirii locuintelor in baza Legii
nr.10/2001.

2.4. Imobile vandute

In anul 2010 au fost vandute 9 locuinte Tnsumand o suprafatd utila de 453,77 mp,
numarul locuintelor vandute din fondul locativ de stat crescand cu 2 fata de anul 2009
(Tabel nr.9).

Nr.crt. Adresa
1 Strada Bastionului nr.7
2 Strada Bastionului nr.7
3 Strada 1 Decembrie 1918 nr.18
4 Strada 1 Decembrie 1918 nr.10
5 Strada 1 Decembrie 1918 nr.15
6 Strada Noua nr.5
7 Strada Targului nr.15
8 Strada 1 Mai
9 Strada Piata Cetatii nr.6

Tabel nr.9: Imobile vindute in anul 2010

2.5. Imobile restituite in baza Legii nr.10/2001

In anul 2010 au fost restituite proprietarilor 4 imobile, cu doud mai putin fata de
anul 2009 (Tabel nr.10). Comparativ cu 2009, numarul imobilelor vindute este n
crestere, in timp ce numarul imobilelor restituite este in scadere (Figura nr.§).

Nr.crt. Adresa
1 Strada Garii nr.17
2 Strada Piata Hermann Oberth nr.38
3 Strada Piata Hermann Oberth nr.42
4 Strada Paringului nr.25
Tabel nr.10: Imobile restituite in anul 2010

10
/. l
8 -— —&— Numar imobile vandute
6
4 .\I —8— Numar imobile
5 restituite
0 T L} L} !
2009 2010

Figura nr.8 Evolutia numdrului imobilelor vandute gi restituite de S.C. ATT S.A. in perioada 2009-2010
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2.6. Reparatii

Valoarea reparatiilor executate Tn anul 2010 de catre S.C. ATT S.A. locuintelor
din Fondul Locativ de Stat pe care le administreaza s-a ridcat la suma de 68.184,97 lei
(Tabel nr.11). Comparativ cu anul 2009, valoarea totald a reparatiilor a crescut cu

4.275,64 lei.

Tip reparatie Numir | Valoare (RON)
imobile
Reparatii acoperis 5 19.721,60
Reparatii tencuiald 8 15.371,06
Reparatii timplarie 6 10.982,50
[Amenajare grup sanitar 4 4.439,59
Reparatii la instalatii electrice 3 828,05
Atle reparatii 6 16.842,17
Total: 68.184,97

Tabel nr.11: Lucrari de reparatii
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3. SECTOR MECANO-ENERGETIC

3.1 Cadru juridic

Activitatea de producere si distribuire a energiei termice in muncipiul Sighisoara
se desfasoara in baza contractului de concesiune nr.3264/27.04.1998 incheiat intre
Municipiul Sighisoara i S.C. Apa Termic Transport S.A. Sighisoara.

3.2 Componenta sectorului mecano-energetic:
e Sector termic
® Sector mecano-energetic

Sector termic

3.2.1 Structura personal

In anul 2010 numarul si structura angajatilor in sectorul termic a fost aceeasi ca in
anul 2009 (Tabel nr.12).

Denumire post Numar angajati
IMuncitor necalificat 2
Lacatus mecanic 1
Strungar 1
Sudor 1
[nstalator 3
[Fochist 6
Total angajati in sectorul termic 14

Tabel nr.12: Structura personalului angajat in sectorul termic

3.2.2 Activitati

Producerea si furnizarea energiei termice

In anul 2010, S.C. Apd Termic Transport S.A. Sighisoara a produs si distribuit
agent termic prin 21 de centrale termice (3 centrale de cartier si 18 centrale de scara in
blocurile care apartin Agentiei Nationale pentru Locuinte). Valoarea incasdrilor din
producerea si furnizarea agentului termic s-a ridicat la suma de 565.165,00 lei, cu 47.186
lei mai putin decét in 2009 (Tabel nr.13).

Total G-cal Suma incasati din producerea
produsi in anul |Gecal livrata consumatorilor | si furnizarea agentului termic
2010 (RON)
G-cal G-cal livrata
livrata institutiilor
2.778,850 populatiei publice 565.165,00
1284.17 144491
2.729,08

Tabel nr.13: Situatia agenuluit termic produs §i furnizat in 2010
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La veniturile realizate din producerea si furnizarea agentului termic s-au addugat
si cele rezultate din inchirierea a doud centrale dezafectate si a uneia 1n functiune, care au
adus societatii un venit de 47.508,18 lei (Tabel nr.14).

Centrale termice Chirie Total chirie 2010
Numir centrale dezafectate 2 40.169,64
Numadr centrale in functiune 1 7.338,54 47.508,18

Tabel nr.14: Venituri realizate din inchirierea centralelor

3.2.3 Alte lucriri

In anul 2010 valoarea totald a incasarilor rezultate din lucrari efectuate tertilor si
unor locuinte din imobilele ANL (Agentia Nationala pentru Locuinte) pe care le
administreaza societatea, a fost de 56.567,81 lei (Tabel nr.15).

Valoare lucriri citre terti 42.722.81

Valoare lucriri executate in locuinte ANL 10.115,00

Valoare lucriri executate locuintelor din Fondul Locativ de Stat | 3730,00
TOTAL 56.567,81

Tabel nr.15: Valoarea incasarilor din lucrari cdtre terti

3.2.4 Reclamatii

Majoritatea sesizarilor primite in anul 2010 au fost in fapt cereri de reparatii
pentru locuinte din imobilele ANL administrate de Societatea Comerciala Apa Termic
Transport S.A. Toate sesizarile au fost solutionate favorabil.

Sector mecano-energetic

3.3 Structura personal

Ca si 1n anul 2009, in sectorul mecano-energetic 1si desfdsoard activitatea patru
angajati TESA (tehnic, economic, de alta specialitate si administrativ).

3.3.1 Activitati
» calculul energiei termice furnizate populatiei si institutiilor publice;
* evidenta consumurilor (agent termic);
* evidenta mijloacelor fixe;
* protectia muncii §i stingerea incendiilor;
e activitati privind administrarea fondului locativ de stat;
« alte activitati.

3.3.2 Mijloace fixe si inventarieri

In ianuarie 2010 s-au executat toate casdrile propuse in urma inventarelor
efectuate Tn anul 2009.

La sfarsitul anului 2010 au fost inventariate toate mijloacele fixe ale societatii,
facandu-se propuneri pentru casarile care vor fi executate la Tnceputul anului 2011.
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3.3.3 Revizii si reparatii

Bugetul alocat in anul 2010 Sectorului mecano-energetic pentru reviziile si
reparatiile centralelor termice in functiune a fost de 7808 lei.

Suma totald alocata sectoarelor transport §i mecano-energetic pentru reparatii $i
revizii a fost de 305.898 lei. Mentiondm ca termenele de executare prevazute in Planul de
revizii §i reparatii au fost respectate.

3.3.4 Securitatea si sinitatea in munca
Documentele specifice privind securitatea si sandtatea Tn munca elaborate in
cursul anului 2010 au fost:
* masuri proprii specifice securitatii In munca pentru personalul
muncitor din unitate, pentru fiecare loc de munca;
* fisa de identificare a factorilor de risc pentru toate posturile;
* fisa de evaluare a locului de munca;
* fisele de post pentru spalatoria auto;
* programele de activitate ale Comitetului de Securitate si Sanatate in
Munca (CSSM) din cadrul societatii.

3.3.5 Controale ale institutiilor abilitate

In cursul anului 2010 s-au efectuat trei controale in cadrul S.C. Apd Termic
Transport S.A Sighisoara. Verificarile au fost facute de: Institutul Teritorial de Munca,
Adiminstratia Nationala ,,Apele Romdne” si Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta.
Masurile luate Tn urma verificarilor sunt redate tabelul urmator:

Institutia abilitati sa efectueze controlul Masuri luate in urma controlului/recomandari

e  s-au intocmit fisele de post

e  s-au refacut evaluarile riscurilor

e  s-au montat panouri de semnalizare

Institutul Teritorial de Munca e s-aefectuat de catre medici specializati
in medicina muncii, controlul medical
anual al angajatilor

respectarea in permanentd a prevederilor legale privind]

Adiminstratia Nationali ,,Apele Roméne’ |gospodarirea apelor

®  s-aobtinut atestarea angajatului care se

ocupd de apdrarea impotriva incendiilor
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta e  s-aelaborat planul de actiune impotriva
incendiilor

Tabel nr.16: Masuri luate in urma verificarilor efectuate de institutiile abilitate
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4. OFICIUL JURIDIC

4.1 Activitatea oficiului juridic etse reflectatd de numarul dosarelor aflate pe rolul
instantelor de judecatd, la care se adaugd activitdti precum Intocmirea si verificarea
contractelor in care este parte Societatea Comerciala Apa Termic Transport S.A. si

asigurarea de asistenta juridica celorlalte compartimente.

4.2 Tn anul 2010 Societatea Apd Termic Transport S.A. a avut pe rol un numar de
15 dosare, din care: 5 procese ANL, 1 proces de evacuare si 9 procese de anulare a
contractelor de vanzare-cupdrare si recuperare a unor sume de bani. Din cele 15 procese
au ramas pe rol 9, in sase din cazuri renuntindu-se la judecatd, restul urmand a fi

finalizate in cursul anului 2011.
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5.1 Fluctuatia personalului

La sfarsitul anului 2010 Societatea Comerciala Apa Termic Transport S.A
Sighisoara a avut un numar de 129 de angajati.

Rata fluctuatiei personalului plecat din societate a fost de 0,07%, in timp ce rata
fluctuatiei personalului angajat a fost de 0,17%. Pentru determinarea fluctuatiilor de
personal s-au luat 1n calcul toate plecarile (voluntare si involuntare) si toate angajarile
(temporare §i permanente) care au fost raportate la numarul total de angajati la 31

decembrie 2010 (Tabel nr.17).

5. BIROU PERSONAL

Numair persoane Numair persoane Numair contracte Numaér
angajate plecate din societate suspendate pensionati
22 7 1 2

Tabel nr.17: Fluctuatia personalului angajat in anul 2010

5.2 Structura personalului angajat3
Clasificarile personalului angajat prezentate mai jos au avut la baza trei criterii §i
anume: tipul postului, sexul si varsta angajatilor.

A. Clasificarea angajatilor in functie de post:

Tip post Numair angajati | Pondere in total
angajati
Post de conducere 3 2.00%
Post tehnic, economic, de alta specialitate si 22 17.00%
administrativ - TESA
Post de executie 103 81.00%

B. Clasificarea angajatilor in functie de sex:

Sex Numair angajati Pondere in total angajati
Masculin 95 74.00%
Feminin 33 26.00%

3 In structura personalului angajat nu a fost inclus angajatul al cirui contract de munci a fost suspendat.




C. Clasificarea angajatilor in functie de varsta:

Categorie de varsti | Numar angajati Pondere in total angajati
20-35 29 23.00%
36-50 59 46.00%
>51 40 31.00%

Analizand structura personalului se remarcd o pondere ridicatd a angajatilor in
posturi de executie si a celor de sex masculin. Numarul mare al angajatilor In posturi de
executie precum si forta de munca preponderent masculind se datoreaza specificului
activitatii societatii.

Cat priveste categoriile de varsta, ponderea cea mai mare o au angajatii din grupa
de varstd cuprinsa Intre 36 si 50 ani. Drept urmare, este indicat ca in viitor societatea sa
angajeze tineri (prima categorie de varstd) acestia avand posibilitatea acumularii de

eqe oy

5.3 Concedii medicale
In anul 2010 s-au inregistrat 55 de certificate medicale fata de 89 inregistrate in
2009, reprezentand 603 zile calendaristice, respectiv 433 zile lucratoare (Tabel nr.18).

Numar Numar zile Numar zile Numar total zile
An certificate | lucratoare concediu nelucratoare concediu concediu
medicale medical medical medical
2009 89 745 318 1063
2010 55 433 170 603

Tabel nr.18 Situatia certificatelor medicale inregistrate in anii 2009 si 2010

5.4 Perfectionarea personalului

Dezvoltarea resurselor umane implicd un proces permanent de instruire a
angajatilor pentru a indeplini sarcinile ce le revin potrivit fisei postului. Conducerea S.C.
ATT S.A. se preocupa permanent de formarea si perfectionarea personalului, dovada fiind
participarea angajatilor la cursuri de perfectionare. Astfel, potrivit Planului de formare §i
perfectionare al societdtii, in anul 2010 doi angajati au urmat cursuri de perfectionare.
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